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Problema

» 9-12 kl. mokiniai pokalbio apie vertinimg metu teigé, jog kai kuriy dalyky
atsiskaitomuosivose darbuose pasigenda aiskiy vertinimo kriterijy, todel ne
visada yra aisku, kodel gaunamas vienas ar kitas jvertinimas.

» Dalyvaujant mokymuose ,,Kolegialus griztamasis rysys. Vertinimas ir
jsivertinimass* ir atliekant praktines uzduotis, suzinojome, jog vertinimo
taikymas kinta, nes pries kiekvieng atsiskaitomqjj darbg turime ne tik
parengti aiskius vertinimo kriterijus, bet ir supazindinti mokinius su Mokymaosi
lygio (pazymio) ir klaidy atitikties santykiu, kad mokiniai iS anksto zinoty, kg
jie turi iSmokti, siekiant aukstesniojo lygio.

» DeélSiy priezasCiy dareme iSvadg, jog ,,Rodiklis 2.4.1. Vertinimas ugdant*
gali buti tobulinfinas.




Tirama tfema 2.4. Vertinimas ugdant

= Rodiklis 2.4.1. Vertinimas ugdymui
= Raktiniai zodziai:

® Vertinimo kriterijy aiSkumas

= Vertinimo jvairove

® Pazangg skatinantis grjztamasis rySys




Tikslas

® [Ssiaiskinti, kaip pamokose yra taikomas atsiskaitomyjy darby vertinimas,
vykdomas mokiniy jsivertinimas ir taikomas pazanga grindzioma grjztamasis

rysys.




Saltiniai

Gimnazijos Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo aprasas.
KK ataskaita 2021 m.
Pazangumo suvestines.

Mokytojy ir mokiniy tyrimo duomenys.



Tyrimo Iinsfrumentai

» Pokalbis su 9-12 kl. mokiniais.
» Klausimynas mokytojams
» Klausimynas 5-12 klasiy mokiniams.

®» Pamoky stebeéjimas.

» Dokumenty analize.




Pozymiai

» Klausimai orientuoti | fokius pozymius, kaip:
» Vertinimo aprasas
» Vertinimo kriterijy aiskumas

» Vertinimo jvairove

» Grjztamasis rysys
» Djalogas (tarp mokytojo ir mokiniy) vertinant

® |sivertinimas kaip sgvoka




Mokykly, vykdanciy bendrojo ugdymo
programg, kokybés vertinimo lygiai

vertinimai verté
4 lygis Labai gera: veiksminga, 90 proc. ir Verta paskleisti uz
- isskirtine, daugiau mokyklos riby.
kryptinga, savita, kurybiska
Gera: virSija vidurkj, tinkama, 60-89 proc.  Verta paskleisti
paveiki, potenciali, lanksti pacioje mokykloje

2 lygis Patenkinama: vidutiniska, 31-59 proc.  Mokykloje yra kg

- nebloga, nesisteminga, tobulinti, verta
neisskirtiné sustiprinti ir iSplétoti.

1 lygis Prasta: nepatenkinama, 11-30 proc.  Veiklg butina

neveiksminga, netinkama, tobulinti. Mokyklai
nekonkreti reikalinga iSorine
pagalba.

N lygis Labai prasta: nepriimtina Iki 10 proc. BUtina imtis radikaliy
pokycCiy. Mokyklai
butina skubi iSorine
pagalba




Mokiniy apklausos rezultatai

» Apklausoje dalyvavo 154 mokiniai is 5-12 klasiy.

®» Klausimynas sudarytas is 29 klausimy su 5 atsakymuy variantais:
visiSkai sutinku (1) ko gero sutinku (2) ko gero nesutinku (3)
visiSkai nesutinku (4) neturiu nuomoneés (5)

® Po keletg mokiniy kiekvienoje klaséje rinkosi atsakymg ,,Neturiu
nuomones”, todél jei diagramose atsakymy skaicius yra mazesnis,
nei respondenty, likusieji atsakymai rodo, jog Siuo klausimu
respondentai neturi nuomoneés.



Vertinimo kriterijy aisSkumas

Pries skirdami uzduotis musy mokytojai pasako mums, kaip jie
vertins rezultatus.

[

m Visiskai nesutinku = Ko gero nesutinku = Ko gero sutinku = VisiSkai sutinku




Vertinimo kriterijy aiSkumas

Mokytojai laikosi vienodos mokiniy vertinimo tvarkos.

m Visiskai nesutinku = Ko gero nesutinku = Ko gero sutinku = VisiSkai sutinku




Vertinimo kriterijy aiSkumas

Mokytojy rasomi jvertinimai yra pelnyti.
2

m Visiskai nesutinku = Ko gero nesutinku = Ko gero sutinku = VisiSkai sutinku




Vertinimo kriterijy aiSkumas

Mokytojai uzdave klausimqg palieka man laiko atsakymui
apgalvoti

£

m Visiskai nesutinku = Ko gero nesutinku = Ko gero sutinku = VisiSkai sutinku




Vertinimo kriterijy aiskumas

Zinau, kokiu buodu galima gerai jsiminti mokomagjg medziagg

m Visiskai nesutinku ~ ®m Ko gero nesutinku  ® Ko gero sutinku = VisiSkai nesutinku




Vertinimo jvairove

Mokytojai skiria uzduocCiy, kurios suteikia galimybe kiekvienam
mokiniui pasirodyti kuo geriau.

m Visiskai nesutinku = Ko gero nesutinku = Ko gero sutinku = VisiSkai sutinku




Vertinimo jvairove

Mokytojai skiria namy darby, kurivos reikia aftlikti kartu su
vienu ar keliais klasés draugais.

y

m Visiskai nesutinku = Ko gero nesutinku = Ko gero sutinku = VisiSkai sutinku




Vertinimo jvairove

Mokytojai mane daznai pagiria.

m Visiskai nesutinku = Ko gero nesutinku = Ko gero sutinku = VisiSkai sutinku




Vertinimo jvairove

Mokytojai gerai zino, kas man sekasi.

-

m Visiskai nesutinku = Ko gero nesutinku = Ko gero sutinku = VisiSkai sutinku




Vertinimo jvairove

Moku isskirti svarbias teksto vietas

m Visiskai nesutinku = Ko gero nesutinku = Ko gero sutinku = VisiSkai sutinku




Pazangg skatinantis grjztamasis rysys

Mokytojai klausia musy, kg jis galety patobulinti savo
pamokose.

\|

m Visiskai nesutinku = Ko gero nesutinku = Ko gero sutinku = VisiSkai sutinku




Pazangg skatinantis grjztamasis rysys

Po patikrinamojo darbo mokytojai man paaiskina, kg kitg
kartg galiv padaryti geriau

m Visiskai nesutinku = Ko gero nesutinku = Ko gero sutinku = VisiSkai sutinku




Pazangg skatinantis grjztamasis rysys

Mokytojai informuoja mano tevus apie tai, kaip man sekasi
mokykloje.

N ¢

m Visiskai nesutinku = Ko gero nesutinku = Ko gero sutinku = VisiSkai sutinku




Pazangqg skatinantis griztamasis rysys

Tevams ir kitiems namiskioms jdomu, kaip man sekasi
mokykloje

m Visiskai nesutinku = Ko gero nesutinku = Ko gero sutinku = VisiSkai sutinku




Dialogas vertinant

Mokytojai klausia musy huomones apie pamoka.

m Visiskai nesutinku = Ko gero nesutinku = Ko gero sutinku = VisiSkai sutinku




Dialogas verfinant

Mano mokytojai su manimi aptaria, kokig as padariau
pazangg

m Visiskai nesutinku = Ko gero nesutinku = Ko gero sutinku = VisiSkai sutinku




Dialogas verfinant

Mano mokytojai su manimi aptaria, kur furéciau patobuléeti

3

m Visiskai nesutinku = Ko gero nesutinku = Ko gero sutinku = VisiSkai sutinku




Dialogas verfinant

Pamokose mes mokomes jsivertinti savo darbus.

D

m Visiskai nesutinku = Ko gero nesutinku = Ko gero sutinku = VisiSkai sutinku




Dialogas verfinant

AS nebijau klausti, kai man kas nors neaisku.

o

m Visiskai nesutinku = Ko gero nesutinku = Ko gero sutinku = VisiSkai sutinku




Isivertinimas kaip savivoka

AS nebijau pamokose suklysti arba neteisingai atsakyti |
klausimq@.

<

m Visiskai nesutinku = Ko gero nesutinku = Ko gero sutinku = VisiSkai sutinku




Isivertinimas kaip savivoko

Moku dirbti susikaupes(-usi).

3

m Visiskai nesutinku = Ko gero nesutinku = Ko gero sutinku = VisiSkai sutinku




Isivertinimas kaip savivoka

Klaidy aptarimas su mokytojais man buna naudingas.

m Visiskai nesutinku = Ko gero nesutinku = Ko gero sutinku = VisiSkai sutinku




Isivertinimas kaip savivoko

Mokytojy padedamas as mokausi jsivertinti savo pasiekimus ir
pazangaq.

4

m Visiskai nesutinku = Ko gero nesutinku = Ko gero sutinku = VisiSkai sutinku




Isivertinimas kaip savivoko

AS prisimu atsakomybe uz savo mokymosi rezultatus.

m Visiskai nesutinku = Ko gero nesutinku = Ko gero sutinku = VisiSkai sutinku




Isivertinimas kaip savivoko

Jsivertindamas suzinau, kg tikrai moku gerai ir ko dar reikety
pasimokyti.

%

m Visiskai nesutinku = Ko gero nesutinku = Ko gero sutinku = VisiSkai sutinku




Rezultatai
Vertinimo kriterijy aiskumas

71 proc. mokiniy teigia, jog mokytojai, pries skirdami uzduotis pasako, kaip jie
vertins rezultatus.(3 lygis)

68 proc. respondenty tvirtina, jog mokytojai laikosi vienodos mokiniy vertinimo
tvarkos.(3 lygis)

92 proc. respondenty teigia, jog mokytojy raSomi jvertinimai yra pelnyti. (4 lygis)

81 proc. respondenty teigia, jog mokytojai uzdave klausima palieka jiems laiko
atsakymui apgalvoti. (3 lygis)

70 proc. respondenty zino, kokiu budu galima gerai jsiminti mokomajg medziaga.
(3 lygis)



Rezultatai
Vertinimo jvairove

63 proc. respondenty mano, jog mokytojai skiria uzduociy, kurios suteikia galimybe
kiekvienam mokiniui pasirodyti kuo geriau. (3 lygis)

57 proc. mokiniy teigia, jog mokytojai skiria tikslingus namy darby, arba kuriuos
reikia atlikti kartu su vienu ar keliais klasés draugais.(2 lygis)

51 proc. respondenty teigia, jog mokytojai juos daznai pagiria.(2 lygis)
74 proc. respondenty tvirtino, jog mokytojai gerai zino, kas jiems sekasi.(3 lygis)

81 proc. respondenty teigé, jog moka iSskirti svarbias teksto vietas. (3 lygis)



Rezultatal
Pazanga skatinantis grjztamasis rySys

49 proc. respondenty teigé, jog mokytojai klausia jy, kg jie galéty patobulinti savo
pamokose. (2 lygis)

68 proc. respondenty pripazino, jog po patikrinamojo darbo mokytojai jiems
paaiskina, kg kitg kartg gali mokiniai padaryti geriau. (3 lygis)

54 proc. respondenty tvirtino, jog mokytojai informuoja jy tévus apie tai, kaip jiems
sekasi mokykloje. (2 lygis)

91 proc. respondenty teigé, jog tévams ir kitiems namiskiams jdomu, kaip jiems
sekasi mokykloje. (4 lygis)



Rezultatai
Dialogas verfinant

55 proc. respondenty pripazino, jog mokytojai klausia jy nuomonés apie
pamoka.(2 lygis)

94 proc. respondenty teigé, jog mokytojai su jais aptaria, kokig jie padaré pazanga.
(2 lygis)

65 proc. respondenty atsaké, jog mokytojai su jais aptaria, kur turéty mokiniai
patobuléti. (3 lygis)

69 proc. respondenty teigé, jog pamokose jie mokosi |sivertinti savo darbus.(3
lygis)

65 proc. respondenty tvirtino, jog nebijo klausti, kai jiems kas nors neaisku. (3
lygis)



Rezultatal
Isivertinimas kaip savivoka

61 proc. respondenty pripazjsta, jog nebijo pamokose suklysti arba neteisingai
atsakyti | klausimg.(3 lygis)

86 proc. respondenty tvirtina, jog klaidy aptarimas su mokytojais jiems bina
naudingas. (3 lygis)

/3 proc. respondenty teige, jog mokytojy padedami jie mokosi jsivertinti savo
pasiekimus ir pazanga. (3 lygis)

95 proc. respondenty sutiko, jog prisiima atsakomybe uz savo mokymaosi
rezultatus. (4 lygis)

88 proc. respondenty teigé, jog jsivertindami suzino, kg tikrai moka gerai ir ko dar
reikéty pasimokyti. (3 lygis)

81 proc. respondenty geba dirbti susikaupes(-usi).(3 lygis)



Pokalbio (interviu klausimai)

Kada ir kaip esate supazindinami su atskiro dalyko atsiskaitomuyjy darbuy
vertinimo tvarka?

Ar mokytojai laikosi aptartos vertinimo tvarkos, rengiant atsiskaitomuosius darbus
ir vertinant juose

Ar mokytojai is anksto pateikia aiskius vertinimo kriterijus pries atsiskaitomuosius
darbus?e Kaip vyksta pasiruosimas atsiskaitomiesiems darbams?

Ar mokytojai pateikia mokymosi lygio (pazymio) ir klaidy atfitikties santykj pries
atsiskaitomuosius darbus?

Ar po atsiskaitomuyjy darby yra aptariami klases rezultatai, jvardijamos budingos
klasei klaidos?

Ar mokytojai raso komentarus po jusy atsiskaitomyjy darbuy: rasiniy, diktanty,
kUrybiniy darbye



Pokalbis su mokiniais

Kada ir kaip esate supazindinami su dalyky atsiskaitomyjy darby vertinimo
tvarka?

Mokiniai teigia, jog dazniausia apie atsiskaitomuyjy darby vertinimo kriterijus
suzino tik atsiskaitymo metu pateiktame darbe.

Mokinius liuding, jog keletas mokytojy pateikia atsiskaitomuosius darbus be
verfinimo kriterijy.

Ar mokytojai laikosi aptartos vertinimo tvarkos, rengiant atsiskaitomuosius
darbus ir vertinant juos?

Visi respondentai atsake, jog tie mokytojai, kurie IS anksto supazindina su
atsiskaitomuyjy darby vertinimo kriterijais, visi jy laikosi vertinant mokiniy zinias.



Pokalbis su mokiniais

Ar mokytojai is anksto pateikia aiskius vertinimo kriterijus pries atsiskaitomuosius
darbus? Kaip vyksta pasiruosimas atsiskaitomiesiems darbams?

Mokiniy nuomone, tik apie puse juos mokanciy mokytojy iS anksto pateikia
aiskius atsiskaitomuyjy darby vertinimo kriterijus. Mokinius liudina, jog keletas
mokytojy per mazai demesio skiria atsiskaitomuyjy darby pasiruosimui, taciau
dziaugiasi, jog dauguma mokytojy tam skiria visg pamokq, kurios metu issamiai
paaiskina jy turinj, pateikia panasiy pavyzdziy, kuriy déka mokiniai geriau atlieka
atsiskaitomyjy darby uzduotis ir gauna aukstesnius jvertinimus.

Ar mokytojai pateikia mokymosi lygio (pazymio) ir klaidy atitikties santykj pries
atsiskaitomuosius darbus?

Respondentai teigia, jog dauguma mokytojy parengia atsiskaitymo darbus su
salia kiekvienos uzduoties nurodytu tasky skaiCiumi, bet jie tvirtina, jog daug
reCiau buna pateikta mokymosi lygio (pazymio) ir klaidy atitikties santykis, kuris
mokiniams suteikty galimybe suprasti pazymio ir padaryty klaidy santykio afifikt].



Pokalbis su mokiniais

Ar po atsiskaitomyjy darby yra aptariami klasés rezultatai, jvardijamos
budingos klasei klaidos?

Mokiniai teigia, jog tik apie 30 proc. mokytojy po atsiskaitomyjy darbuy
aptaria su mokiniais jy sekmes ir nesekmes, nepakankamai laiko yra skiriama
klasei budingy klaidy jvardijimui, ju paaiskinimui ir taisymui.

Ar mokytojai raso arba garsiai jvardija asmeninius komentarus po jusy
atsiskaitomyjy darby: rasiniy, diktanty, dialogy, monology, kurybiniy ar
projektiniy darby?

Mokiniai teigia, jog dalis mokytojy dazniausiai pasako ir paraso komentarus,
bet taip pat prasitare, jog norety, jog visi mokytojai po tokios rusies
atsiskaitomyjy darby parasyty arba pasakyty asmeninius komentarus, kurie
padeéty iSvengti tam tikry klaidy ateityje.



Mokytojy tyrimo rezultatai

» Apklausoje dalyvavo 26 respondentai.
® Humanitariniy moksly - 10
®» Tiksliyjy moksly — 3

= Socialiniy moksly — 4

= Pradiniy klasiy -5
=» Meny moksly - 4




Dalyko vertinimo aprasas

AS turiu parenges savo dalyko Mokiniy pazangos ir pasiekimuy
vertinimo aprasg.

mTgip sNe = =




Dalyko vertinimo aprasas

AS laikausi savo dalyko ugdytiniy pazangos ir pasiekimy
vertinimo tvarkos.

mTaip = Ne =Kartqis =



Vertinimo kriterijy aiskumas

Pries kiekvieng atsiskaitomqjj darbbg supazindinu mokinius su jo
vertinimo kriterijais.

N

m Visada =Daznai =Kartais =




Vertinimo kriterijy aiskumas

Pries kokius atsiskaitomuosius darbus visada supazindinate
mokinius su jy vertinimo kriterijais.

m prieS kontrolinius darbus = Pries rasinius, diktantus = PrieS kalbéjimo uzduotis = Pries savarankiskus darbus




Vertinimo kriterijy aiskumas

Pries atsiskaitomuosius darbus as pateikiv pavyzdziy, kaip
mokiniai galety jsivertinti savo rezultatus.

m Visada = Daznai =Kartais = Niekada



Vertinimo kriterijy aiskumas

Kaip daznai po mokiniy atliekamy atsiskaitomyjy darbuy
parasote komentaruse

m Visada = Daznai =Kartais = Niekada



Vertinimo kriterijy aiskumas

Kaip daznai mokiniai po rastu atliekamy atsiskaitomuyjy darby,
raso savo darbo jsivertinimus, komentarus ¢

0

m Visada = Daznai =Kartais = Niekada




Vertinimo jvairove

Kokius vertinimo budus jUs dazniausiai taikotee

¢

m Diagnostinj = Formuojamg = Apibendrinamg = Visus iSvardintus




Isivertinimas kaip savivoka

Vertindami savo ir draugy atliktas uzduotis, mokiniai geriau
supranta savo mokymosi poreikius, lengviau juos paaisking,
formuluoja klausimus ar praso pagalbos mokantis.

0

\

m Visiskai sutinku =Ko gero sutinku = Ko gero nesutinku = Visiskai nesutinku



Pazangg skatinantis grjztamasis rysys

AS manau, kad mokiniams ir jy tévams informacija apie
mokymasi yra teikioma laiku, ji - informatyvi, asmeniska ir
skatinanti kiekvieng mokinj siekti asmenines pazangos.

00

m Visiskai sutinku =Ko gero sutinku = Ko gero nesutinku = Visiskai nesutinku



Pazangg skatinantis grjztamasis rysys

Ar jaucCiates optimaliai iSnaudojantys jums skiriamas
konsultacines valandase

/ 4

mTaip =[Sdalies =Ne = Neturiujy




Pazangg skatinantis grjztamasis rysys

Kaip daznai jus pasitlote mokiniams lankyti konsultacijas,
grizus po ligos, ar turinfiems mokymaosi spragye

N

m Visada = Daznai =Kartais = Niekada




Pazangg skatinantis grjztamasis rysys

Pamokos pabaigoje as reguliariai planuoju ir vykdau
refleksijas su ugdytiniais.
0

b

m Visada = Daznai =Kartais = Niekada




Pazangg skatinantis grjztamasis rysys

Kiekvienoje pamokoje naudoju pamokos ir mokiniy
mokymo(si) griztamojo rysio metodus

0

m Visada = Daznai =Kartais = Niekada




Pazangg skatinantis grjztamasis rysys

IS mokiniy gautg grjiztamojo rysio informacijg panaudoju
tobulindamas pamokg.

0

4

m Visada = Daznai =Kartais = Niekada




Pazangg skatinantis grjztamasis rysys

AS manau, kad mokiniams ir jy tévams informacija apie
mokymasi yra teikioma laiku, ji - informatyvi, asmeniska ir
skatinanti kiekvieng mokinj siekti asmenines pazangos.

00

m Visiskai sutinku =Ko gero sutinku = Ko gero nesutinku = Visiskai nesutinku



Dialogas verfinant

Mano pamokose vertinimas yra pagrijstas mokytojo ir mokinio
dialogu apie mokymosi sekmes ir nesekmes, procesq,
rezultatus.

00

m Visada = Daznai =Kartais = Niekada




Dialogas verfinant

Mano pamokose vertinimas moko mokinius savistabos,
savivaldos, jsivertinti savo ir vertinti kity darbg.

0

m Visiskai sutinku =Ko gero sutinku = Ko gero nesutinku = Visiskai nesutinku




Dialogas verfinant

Mano pamokose mokiniai jsitraukia | mokymaosi pasiekimy
i(si)vertinimg, pazangos stebéjimq, pasiekty rezultaty
apmagstyma.

0

m Visada = Daznai =Kartais = Niekada




Dialogas verfinant

AS pastebiu, jog mano pamokose vertinimas skatina mokiniy
poslink] nuo iSorines link vidineés mokymaosi motyvacijos.

0

m Visiskai sutinku = Ko gero sutinku = Ko gero nesutinku = Visiskai nesutinku =




Isivertinimas kaip savivoka

Ar mokiniai pildo VIP lenteles per jusy dalyko pamokase

mTgip sNe = =




Isivertinimas kaip savivoka

Ar dalyko VIP lenteliy pildymas ir rezultaty aptarimas furi
teigiomos jfakos mokiniy pazangos ir pasiekimy gerinimuie

mTaip =IlSdalies mNe =




Rezultatai
Vertinimo kriterijy aiskumas

= 59 proc. respondenty turi parenge savo dalyko Mokiniy pazangos ir pasiekimy
vertinimo aprasa.(2 lygis)

= 88 proc. respondenty laikosi savo dalyko ugdytiniy pazangos ir pasiekimy
vertinimo tvarkos. (3 lygis)

= 84 proc. respondenty supazindina mokinius su jo vertinimo kriterijais pries
kiekvieng atsiskaitomajj darba.(3 lygis)

® 67 proc. respondenty supazindina mokinius su vertinimo kriterijais pries
kontrolinius ar savarankiskus darbus, o 33 proc. pries rasinius, diktantus,
kalbéjimo atsiskaitymo uzduotis. (3 lygis)

= 74 proc. respondenty pries atsiskaitomuosius darbus pateikia pavyzdziy, kaip
mokiniai galéty jsivertinti savo rezultatus.(3 lygis)




Rezultatal
Pazanga skatinantis grjztamasis rySys

53 proc. respondenty paraso komentarus po mokiniy atliekamuy atsiskaitomuyjy darby (2 lygis)

8 proc. respondenty teigia, jog daznai, o 85 proc. jy, kad tik kartais po rastu atliekamy
atsiskaitomujy darby, mokiniai raso savo darbo jsivertinimus, komentarus (1 lygis)

70 proc. respondenty daznai pasitlo mokiniams lankyti konsultacijas, grjzus po ligos, ar
turintiems mokymosi spragy. (3 lygis)

72 proc. respondenty pamokose reguliariai planuoja, vykdo refleksijas, naudoja jvairius
grjiztamojo rysio metodus. (3 lygis)

80 proc. respondenty iS mokiniy gautg grjztamojo rysio informacijg panaudoja tobulindamas
pamoka. (3 lygis)

30,8 proc. respondenty visiSkai sutinka, o 69,2 proc. — ko gero sutinka su teiginiu, jog mokiniams
ir jy tévams informacija apie mokymasi yra teikiama laiku, ji - informatyvi, asmeniska ir
skatinanti kiekvieng mokinj siekti asmeninés pazangos. (4 lygis)



Rezultatai
Dialogas vertinant

100 proc. respondenty visiSkai arba ko gero sutinka su teiginiu, jog jy pamokose
vertinimas yra pagrjstas mokytojo ir mokinio dialogu apie mokymosi s€kmes ir nesékmes,
procesy, rezultatus.(4 lygis)

95 proc. respondenty tvirtina, jog jy pamokose vertinimas moko mokinius savistabos,
savivaldos, jsivertinti savo ir vertinti kity darba. (4 lygis)

62 proc. respondenty teigia, jog mokiniai jsitraukia ] mokymosi pasiekimuy j(si)vertinimg,
pazangos stebéjima, pasiekty rezultaty apmastyma.(3 lygis)

96 proc. respondenty pastebi, jog jy pamokose vertinimas skatina mokiniy poslinkj nuo
iSorinés link vidinés mokymosi motyvacijos.(4 lygis)



Rezultatal
Isivertinimas kaip savivoka

96 proc. respondenty teigia, jog mokiniai vertindami savo ir draugy atliktas uzduotis,
geriau supranta savo mokymosi poreikius, lengviau juos paaiskina, formuluoja klausimus
ar praso pagalbos mokantis.

23 proc. respondenty teigia, jog mokiniai pildo VIP lenteles per jy dalyko pamokas(1 lygis)

8 proc. respondenty teigia, jog dalyko VIP lenteliy pildymas ir rezultaty aptarimas turi
teigiamos jtakos mokiniy pazangos ir pasiekimy gerinimui (78 proc. —is dalies turi). (2
lygis)

13 proc. respondenty mano, jog klasiy VIP lenteliy pildymas ir rezultaty aptarimas turi
teigiamos jtakos mokiniy pazangos ir pasiekimy gerinimui (74 proc. — is dalies turi) 2 lygis

65 proc. respondenty naudoja jvairius vertinimo budus: diagnostinj, formuojamajj,
kaupiamajj, apibendrinamajj. (3 lygis)



Rodikli02.4.1.Vertinimo kriter1jy aiSkumas
ISvados

Mokiniy apklausos duomenimis galima teigti, kad mokytojai mokslo mety eigoje su
mokiniais aptaria jy mokymosi pazangg, paaiskina, pataria, kaip jie galéty geriau
mokytis.

Mokiniai supranta, kad pazymiai uz kontrolinius darbus, namy darbus ir
atsakinéjimg klaséje rasomi pelnytai.

Maziausig verte gavo atsakymai: mokytojai laikosi vienodos mokiniy vertinimo
tvarkos, mokytojai nelygina mano pasiekimy ir pazymiy su kity klasés mokiniy
pasiekimais, mokytojai lygina tik mano ankstesnius pasiekimus su dabartiniais
pasiekimais.

IS apklausos mokytojams matyti, kad mokytojai dazniausiai informuoja mokiniy
tévus apie mokiniy mokymasi, pasiekimus ir spragas.

Mokytojai planuoja ir vertina mokiniy pazangg bei pasiekimus ugdymo procese.



Vertinimo kriterijy aiskumas

» |Svados: mokytojai aptaria su mokiniais mokymosi eigg, pazangg, mokiniai
supranta, uz kg raSomas pazymys, dauguma mokiniy pripazjsta, jog gauti
jvertinimai yra pelnyti.

» Rekomendacijos: 1. Pries kiekvieng atsiskaitomajj darbg parengti aisSkius vertinimo
Kriterijus ir su jais iS anksto supazindinti mokinius. su aiskiais vertinimo kriterijais.
Bendradarbiauti gretutiniy dalyky mokytojams rengiant vertinimo kriterijus,
orientuotus | mokomojo lygio ir darbo turinio/klaidy atitikties santykj.




Vertinimo jvairove

» \/ertinant mokiniy mokymosi pasiekimus ir pazangg, vyrauja kasdienis neformalus
formuojamasis vertinimas.

= Mokiniy pasiekimams ir pazangai jvertinti taikomi neformalieji ir formalieji vertinimo
bddai. Visi mokytojai dalykininkai taiko kaupiamajj vertinimg, mokymosi pasiekimy
ir pazangos vertinimg planuoja ilgalaikiuose planuose.

» Pradiniy klasiy mokytojos taiko ideografinj vertinima.




Vertinimo jvairove

» |Svados: atlikus mokiniy apklausg paaiSkéjo, kad ne visi mokytojai sistemingai
tikrina ir vertina namy darbus. Mokytojai teigia, jog uz kontrolinj ar savarankiskg
darbg raso ne tik pazymj, bet kartais ir komentara.

®» Rekomendacijos: skirti tikslingus namy darbus ir sistemingai juos tikrinti.




Pazangg skatinantis grjztamasis rysys

Apie daromg pazangg mokiniai yra informuojami pamokose, klasiy valandélése,
mokinio pazangos stebéjimo lapuose, mokiniy tévai — TaMo dienyne, klasiy
susirinkimuose, per individualius pokalbius su klasiy vadovais ir kartais su dalyky
mokytojais.

Pamokose dazniausiai fiksuojamos neiSskirtinés vertinimo — kaip grjztamojo rysio
mokiniams — formos: stebéjimas, paskatinimas, pagyrimas, taisykliy kartojimas, kartais
- grizimas prie nesuprasty dalyky, individualiy klaidy taisymas ir klaidy prevencija.

Atlikus mokytojy apklausg pastebimas tinkamai taikomas grjztamasis rySys, laiku teikta
informacija tévams ir mokiniams, ta¢iau mokiniy apklausoje fiksuojama, jog informacija
mokiniams apie jy mokymosi pazangg yra ne visada nuosekli, nepakankamai
informatyvi, vertinimo kriterijai ne visada konkretas ir aiSkas.

Jeigu visose pamokose bty tikslingai ir konkreciai jvardyti su mokiniais aptarti
(jsi)vertinimo kriterijai, mokytojai tinkamai padéty ir mokyty mokinius konkreciai jvardyti
asmeninius pasiekimus ir tolesnio mokymosi prioritetus, tikétina, didéty mokiniy
motyvacija, savarankiSkumas ir atsakomybé uz mokymosi rezultatus.



Pazanga skatinantis grjiztamasis rysys

» |Svados: konkretls ItkescCiai, duomenimis pagrjstas mokiniy stebéjimas ir
(jsi)vertinimas padéty mokytojams ir mokiniams realiai ir objektyviai apmastyti ir
koreguoti mokyma(si) pamokoje, jvertinti ne tik akademine, bet ir asmenybés
raidos pazangg, mokiniy saves pazinimui, moke&jimo mokytis ir klirybiskumo
kompetencijy ugdymui.

= Rekomendacijos: daugiau démesio skirti pamokose grjztamojo rysio jvairesniy metody
taikymui, testi asmeninés pazangos fiksavimg, analizavima, aptarimg stiprinant jos
jdirbj.




Pasiulymai veiklos tobulinimui

» 1. Mokytojams pries kiekvieng atsiskaitomajj darbg parengti aiSkius vertinimo
kriterijus ir su jais iS anksto supazindinti mokinius.

» 2 Bendradarbiauti su gretutiniy dalyky mokytojais rengiant vertinimo kriterijus,
orientuotus | mokymosi lygio ir atsiskaitomojo darbo turinio/klaidy atitikties santykj.

» 3. Visiems mokytojams parengti savo dalyko Pazangos ir pasiekimy vertinimo
tvarkos aprasg ir juo vadovautis vertinant mokiniy atliktus darbus.

» 4 Parengti jvairesnius vertinimo bldus skirtingiems atsiskaitomiesiems darbams ir
nuolat taikyti juos vertinant mokiniy zinias bei fiksuojant jy asmenine pazanga.

» 5. Skirti tikslingus namy darbus ir sistemingai juos tikrinti.




Pasiulymai veiklos tobulinimui

= 6. Pamokose nuolat naudoti mokymuose jgytas praktines zinias apie
efektyvius pazanga skatinancCius grjztamojo rysio metodus.

= 7. Po atsiskaitomuyjy darby aptarti mokiniy s€kmes ir nesékmes,
analizuoti klasei budingas klaidas ir jas taisyti.

®» 8 Testiir efektyvinti VIP asmeninés pazangos fiksavima,
analizavimg, aptarimg stiprinant jos jdirbj.



» ACiu Uz
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