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VEIVIRZENU JURGIO SAULIO GIMNAZIJOS
SMURTO PREVENCIJOS IGYVENDINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Veivirzény Jurgio Saulio gimnazijoje smurto prevencijos jgyvendinimo tvarkos apraas
nustato gimnazijos prevencijos ir intervencijos priemoniy sistemg saugios nuo smurto ir patyciy
(iskaitant ir patycias kibernetingje erdveje) aplinkos kiirimui.

2. Prevencijos tikslas — sukurti saugig, mokinio asmenybés augimui, brandai ir ugdymuisi
palankia aplinka gimnazijoje, kurioje mokiniai jauciasi gerbiami, priimti, saugls, jy nuomon¢ ir
siilymai yra iSklausomi ir vertinami. Psichologiné mokiniy Savijauta ir saugumas gimnazijoje
susijes su emocine mokiniy, gimnazijos darbuotojy, tévy (toliau — gimnazijos bendruomenés nariai)
gerove, jy tarpusavio santykiais.

3. Prevencijos priemonés, nukreiptos ] visus gimnazijos mokinius, padeda i§vengti
problemy (pvz., paty¢iy ar kitokio smurto) atsiradimo ir mazinti egzistuojanciy problemy masta.
Tiems mokiniams, kuriems visai mokyklai taikomos prevencijos priemonés yra nepaveikios ir jy
nepakanka, taikomos papildomos prevencijos priemonés ar (ir) programos, teikiama $vietimo
pagalba.

4. Intervencija tvarkos apraSe suprantama kaip gimnazijos vadovo, pavaduotojy, mokytojy,
Svietimo pagalbos specialisty ir kity gimnazijos darbuotojy (toliau — mokyklos darbuotojai)
koordinuoti veiksmai, nukreipti j smurto ir paty¢iy stabdymg, taip pat — Svietimo pagalbos
priemoniy visuma.

5. Igyvendinant tvarkos aprasa naudotis Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro rekomendacijomis dél smurto artimoje aplinkoje atpazinimo Kriterijy ir veiksmuy
»Dél rekomendaciju mokykloms dél smurto artimoje aplinkoje atpaZinimo Kkriterijy ir
veiksmuy, kilus jtarimui dél galimo smurto artimoje aplinkoje* patvirtintu 2017 m. rugpjacio 3
d. Nr. V-625.

Il SKYRIUS
GIMNAZIJOS LYGMUO

6. Saugios aplinkos mokykloje kiirimas apima glaudziai tarpusavyje susijusius, integraliai
veikian¢ius komponentus: gimnazijos veikla ir valdyma, socialiniy ir emociniy kompetencijy
ugdyma, pozityvaus gimnazijos mikroklimato kiirimg, mokiniy pozityviy vertybiy formavimg ir
tevy (globéjy, ripintojy) (toliau — tévai) jtraukima / jsitraukima.

7. Gimnazijos veikla ir valdymas:

7.1. atsakomybé: gimnazijos vadovas atsako uz Tvarkos apraso jgyvendinimg gimnazijoje,
sveika, saugia, uzkertancig kelig bet kokioms smurto apraiSkoms ir zalingiems jpro¢iams aplinkg.
Saugios ir palankios mokiniams aplinkos kiirimu rapinasi Gimnazijos vaiko gerovés komisija;

7.2. vertybés: gimnazija puosel€ja pozityvias vertybes ir bendruomeniSkumg (mandaguma,
paslauguma, rpinimasi kitais, pagarba, pasitikéjima, solidaruma, lygiateisiSkumg ir kt.), Kurias
atitinka visy gimnazijos darbuotojy elgesys ir veikla;

7.3. elgesio normos: gimnazijoje susitariama dél elgesio taisykliy (normy), kuriose aiskiai
reglamentuojamas tiek pozityvus / laukiamas, tiek neleistinas / nepageidaujamas mokiniy elgesys,
numatomi mokiniy skatinimo, motyvavimo uz pozityvy elgesj priemonés ir btidai, jie yra zinomi ir
suprantami visiems gimnazijos bendruomenés nariams, jais vadovaujasi kiekvienas gimnazijos
darbuotojas, sieckdamas atpazinti ir pastiprinti pozityvy mokiniy elgesj;



7.4. pareigybiy aprasai: mokyklos darbuotojy pareigybiy aprasuose numatyta atsakomybeé
uz emociskai saugios mokymo(si) aplinkos gimnazijoje puoseléjima, reagavima j smurtg ir patycias
pagal gimnazijos nustatytg tvarka;

7.5. reagavimo ] smurtg ir patyCias mokykloje tvarka: mokyklos vadovas jsakymu
patvirtina smurto ir paty¢iy prevencijos ir intervencijos vykdymo gimnazijoje tvarka, kurioje:

7.5.1. jtvirtina, kad visi mokyklos darbuotojai reaguoja j smurtg ir patycias nepriklausomai
nuo smurto ir paty¢iy formos, turinio, lyties, amziaus, socialinio statuso, religinés ar tautinés
priklausomybés ar kity asmens ypatybiy (1 priedas);

7.5.2. nustato praneSimy apie smurtg ir patyCias procediirg (kokia forma, kam ir per kiek
laiko apie smurtg ir patyCias pranes$a gimnazijos bendruomenés nariai) (2 priedas);

7.5.3. apibrézia gimnazijos darbuotojy veiksmy seka ir jy tarpusavio bendradarbiavima,
itarus ar pastebéjus smurtg ar patycias tarp mokiniy;

7.5.4. nustato, kokiy priemoniy imasi gimnazijs vadovas, gaves prane$ima, kad gimnazijos
darbuotojas patiria smurtg ar patycias ar pats smurtauja ar tyciojasi;

7.5.5. apibrézia smurto ir patyCiy atvejy mokykloje registravimo tvarka (patyCiy dinamikos
analizei ir atitinkamy prevencijos ir intervencijos priemoniy planavimui);

7.5.6. numato Svietimo pagalbos ar kitos reikalingos pagalbos (pvz., policijos, medicininés
pagalbos) priemones smurtg ar patyCias patyrusiems ar smurtavusiems dalyviams, stebétojams
(mokiniams), tévams;

7.6. gimnazijos bendruomenés nariy informavimas: su mokyklos nustatyta smurto ir
patyCiy prevencijos ir intervencijos tvarka pasiraSytinai supazindinami Vvisi gimnazijos
bendruomenés nariai;

7.7. bendradarbiavimas: gimnazija, vykdydama veiklas, orientuotas j smurto ir paty¢iy
prevencija, bendradarbiauja su mokiniy tévais, vietos bendruomene, savivaldybése esanciomis
jstaigomis ar organizacijomis, kitais suinteresuotais asmenimis.

8. Socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas:

8.1. nuoseklus ir reguliarus mokiniy socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas:
nuosekliai ir reguliariai ugdomi mokiniy saves pazinimo, empatijos, problemy ir konflikty
sprendimo, pykéio valdymo, streso jveikos, bendravimo ir bendradarbiavimo ir kiti socialiniai
igudziai;

8.2. mokiniy socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas vykdomas:

8.2.1. integruojant j dalyko(-y) ugdymo turinj;

8.2.2. jgyvendinant Lions quest prevencines programas;

8.2.3. integruojant ] neformaliojo vaiky Svietimo veiklas, organizuojant prasmingas,
bendruomeniskuma, savanorystg, pilietiSkuma, saviraisky dalyvavima skatinancias veiklas;

8.3. gimnazijos pedagoginiy darbuotojy profesiné kompetencija: pedagoginiai darbuotojai
ne reciau kaip karta per ketverius metus tobulina kvalifikacija mokiniy socialiniy ir emociniy
kompetencijy ugdymo srityje, taip pat tobulina asmenines socialines ir emocines kompetencijas.

9. Pozityvaus gimnazijos mikroklimato kiirimas:

9.1. gimnazijos bendruomenés nariy santykiai: gimnazijoje kuriama mokymo(si) aplinka,
palanki asmenybés Ugciai, kuriami pozityvls, tarpusavio pagarba, parama ir pasitikéjimu,
bendromis vertybémis grjsti santykiai, puoselé¢jamos mokiniy stiprybés ir galios, skatinami ir
stiprinami bendrumo, tapatumo ir priklausymo gimnazijos bendruomenei jausmai;

9.2. nenutrukstamas procesas: pozityvaus gimnazijos mikroklimato kurimas ir
puoseléjimas yra nenutriikstamas, cikliSkas procesas, susidedantis i§ nuosekliy penkiy etapy:

9.2.1. esamos situacijos jvertinimo: gimnazijos vaiko gerovés komisija, vadovaudamasi
gimnazijos veiklos kokybei jsivertinti ir tobulinti skirtais instrumentais ar kitais pasirinktais biidais
(apklausa, stebéjimu, pokalbiais ar kt.), reguliariai renka informacija apie mokymo(si) aplinkos
saugumg, gimnazijos bendruomenés nariy tarpusavio santykius ir identifikuoja aktualias problemas;

9.2.2. gimnazijos bendruomenés nariy sagmoningumo didinimo ir jsitraukimo: pozityvaus
gimnazijos mikroklimato kiirimu ir pozityviy vertybiy puoseléjimu riipinasi gimnazijos vadovas,
gimnazijos vaiko gerovés komisija, j §] procesg jsitraukia visi gimnazijos bendruomenés nariai,
sprendimy ieSkoma kartu diskutuojant ir tariantis;

9.2.3. tinkamy prevencijos ir intervencijos priemoniy (taip pat ir prevenciniy programy
igyvendinimo) mikroklimatui gerinti planavimo: numatomos prevencijos ir intervencijos priemones



(toliau — Priemonés), siekiant spresti identifikuotas problemas, mazinti su jomis susijusius rizikos
veiksnius ir didinti apsauginiy veiksniy jtaka;

9.2.4. Priemoniy jgyvendinimo: gimnazijos darbuotojai pagal pasiskirstytas atsakomybes
igyvendina numatytas Priemones. Priemoniy jgyvendinimg koordinuoja gimnazijos vadovo
paskirtas mokyklos darbuotojas;

9.2.5. Priemoniy veiksmingumo vertinimo: analizuojami pasiekti rezultatai, sékmes
veiksniai ir trukdziai, numatomos galimybés tobulinti Priemones.

10. Mokiniy pozityviy vertybiy formavimas:

10.1. mokiniy dalyvavimas gerinant mokyklos mokymo(si) aplinkg: mokiniai aktyviai
dalyvauja kuriant pozityvy gimnazijos mikroklimata, jy nuomoné ir idéjos yra iSklausomos ir
vertinamos, skatinamas bendruomeniSkumas, mokiniy saviraiSkus dalyvavimas prasmingose
veiklose;

10.2. dalyvavimas vietos bendruomenés veikloje: sudaromos galimybés ir skatinamas
mokiniy socialiniy ir emociniy kompetencijy taikymas ir jtvirtinimas jvairiuose gyvenimo
kontekstuose (pvz., skatinama savanoryst¢, dalyvavimas pilietinéje, socialin¢je ir Kkitoje
bendruomeningje veikloje ir kt.).

11. Tévy jtraukimas / jsitraukimas:

11.1. tévy aktyvumo skatinimas: skatinamas tévy dalyvavimas kuriant saugiag mokymo(si)
aplinkag mokykloje, jtraukiant juos j Priemoniy planavimg ir jgyvendinima, kitas veiklas,
atstovavimg Gimnazijai vietos bendruomenéje;

11.2. tévy konsultavimas, informavimas: vykdomas tévy konsultavimas ir informavimas
paty¢iy ir smurto prevencijos, saugios aplinkos mokykloje kiirimo klausimais.




Priedas Nr. 1

VEIVIRZENU JURGIO SAULIO GIMNAZIJOS
REAGAVIMO ] PATYCIAS IR PAGALBOS JOMS IVYKUS PLANAS

PASTEBEJUS AR JTARUS PATYCIAS

J

Bet kuris gimnazijos darbuotojas
nedelsiant reaguoja ir stabdo patycias

Apie jvyki pranesa klasés vadovui

Klasés vadovas skubiai aiskinasi
situacija, kalbasi su mokiniais, jy
tévais, stebi situacija

Pastebéjus, kad patycios kartojasi, uzpildo pranesimo
apie patycias forma (Priedas Nr. 2) ir perduoda
socialiniam pedagogui

Uzpildyta formg priémes asmuo, ja
registruoja PatyCiy registracijos

Zurnale ir
Imasi spresti patyciy Esant sudétingesnei
situacijg, bendrauja su situacijai, inicijuoja
patyCiy dalyviais, jy tévais Vaiko geroves komisijos
suSaukima, kuri
informuoja gimnazijos

direktoriy, numato
veiksmy plang ir imasi
spresti patyCiy situacija




Priedas Nr. 2

VEIVIRZENU JURGIO SAULIO GIMNAZIJA
PRANESIMO APIE PATYCIAS FORMA

Pranesimo data

Ugdymo jstaigos pavadinimas Veivirzény Jurgio Saulio gimnazija
Bendrieji duomenys:

Kam pranesta apie patycias:

Kas pranesé apie patycias:

Kada jvyko patycios (data, val.):

Kur jvyko patycios:

Kokia patyc¢iy forma naudota ar jtariama, kad buvo naudota:

]
]

]

Fizinés: vaiko uZgauliojimas veiksmais (pargriovimas, jspyrimas, kumstel¢jimas, spjaudymas, daikty
atiminéjimas ar gadinimas, plauky pesiojimas ir pan.);

Socialinés: jvairlis gasdinantys, bauginantys gestai, ignoravimas, sickiant parodyti, kad vaikas yra
nepageidaujamas ar atstumiamas;

Elektroninés: patyCios vykstancios elektroningje erdvéje: socialiniuose tinkluose, kitose vietose internete,
naudojant mobiliuosius telefonus (nemaloniy zinuciy arba elektroniniy laisky rasinéjimas, skaudinantis
bendravimas pokalbiy kambariuose, vaiko asmeninio gyvenimo detaliy vieSinimas, tapatybés pasisavinimas
ir pan.).

Kiti pastebéjimai (irasyti)

Ar yra zinomas tokio elgesio
pasikartojamumas:

Duomenys apie patyciuy dalyvius:

Vaiko, patyrusio patycias vardas, pavardé, amzius, klasé:

Vaiko/-y, kuris tyciojosi vardas, pavardé, amzius, klasé:

Vaiko/-y, stebéjusio patycias vardas, pavardé, amzius, klasé:

ISsamesné informacija apie jvyki:

Gimnazijos pedagogo ar kito darbuotojo elgesys Sioje patyc¢iy situacijoje:

Veiksmuy po jvykio, planas su:

Vaiku patyrusiu patycias:

Vaiku, kuris ty¢iojosi:

Stebétojais:

Patyc¢iy dalyviy tévais:

Kitais mokyklos darbuotojais:

Kita (jrasyti):







